FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE
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INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono
Fax

E-rail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA
* Date {da-a)

+ Nome @ indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
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CAPUANA ANTONIO
VIA §,2 CASTELBUONO 90013 PALERMO
0921/671803 - 3357934467

acapuana@ismett.edu - antonio.capuana@ordineingpa.it

ITALIANA
30 GIUGNO 1971

DAL NOVEMBRE 2013 AD OGG! [SMETT OSPEDALE DI ALTA SPECIALIZZAZIONE
RESPONSABILE UFFICIO TECNICO e BIOMEDICALI

SANITA'

GESTIONE IMPIANTI, ELETTROMEDICALI E GARE Al SENSI DEL d.Lgs. 50/16

DAL GENNAIO 2015 Energy Manager di ISMETT

DAL FEBBRAIO 2004 A OTTOBRE 2013 FONDAZIONE ISTITUTO SAN RAFFAELE
G.GIGLIO DI CEFALU'

RESPONSABILE UFFICIO TECNICO E RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE E
PROTEZIONE

SANITA

GESTIONE IMPIANTI, ELETTROMEDICALI E GARE Al SENS| DEL d.Lgs. 163/2008, £
RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE Al SENSI DEL D.LGS.
626/94

DAL 2000 AL 2004 RESPOONSABILE CONSORZIO SIMEGAS CONSORZIO DI
METANIZZAZIONE COSTRUZIONE E GESTIONE DEL METANODOTTO DEL BACINO 16 Dt
CEFALY’ :

Per ulteriori informazioni;
www.cedefop.eu.inttransparancy
www.europa.eu.int/comm/educationfindex_ithiml
www.eurescv-search.com




» Dale (da - a)

+ Nome e fipo di istituio di istruzione
o formazione

- +Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se perfinente)
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DAL 1990 AL 1998 LAUREA IN INGEGNERIA CIVILE SEZIONE IDRAULICA PRESSO
UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI PALERMO CON LA VOTAZIONE 106/110

CORSO Dt SPECIALIZZAZIONE DI 120 ORE IN SICUREZZA NEI CANTIERI MOBILE D.LGS,
494/96.

CORSO DI SPECIALIZZAZIONE IN SICUREZZA DEL LAVORO D.LGS. 62694, MODULI A,B,E
C

CORSO DI FORMAZIONE PER ENERGY MANAGER 32 ORE - MARZO 2045

DAL 1986 AL 1990 LICEO SCIENTIFICO ENRICO MEDI DI CASTELBUONO CON LA
VOTAZIONE 56/60

Per ulteriori informazioni; w, {\_

www.cedefop.eu.intitransparency
www.europa.eu.intfcommieducationfindex_it.html
WWW.eurescv-search.com
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CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso defla vita e della
carriera ma non hecessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

* Capacita di lettura
+ Capacita di scrittura
+ Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONAL

Vivere e lavorare con alfre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
In cui fa comunicazione & importante e in

sifuazioni in cui & essenzigle lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento @ amminisfrazione
di persone, progstti. bifanci: sul posto di
favoro, in attivita dif volonfariato (ad es.
culfura e sport}, a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, aflrezzature specifiche,
magchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE
Musica, scritura, disegno ece.

ALTRE CAPACITA £ COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicale.

PATENTE O PATENTI

ULTERIOR! INFORMAZIONI

ALLEGATI
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LINGUA ITALIANA

LINGUA FRANCESE ED INGLESE
BUONO
BUONO
BUONO

NEL PERCORSO LAVORATIVO S| E' ACQUISITA UNA BUONA CAPACITAI DI PROBLEM
SOLVING, GESTIONE DELLO STRESS, GESTIONE DI RISORSE UMANE E CAPACITA'
ORGANIZZATIVE IN GRUPPI DI LAVORO

OTTIMA CONOSCENZA DEI SISTEMI INFORMATIC| E CONOSCENZA DI SOFTWARE
PROFESSIONALI E OFFICE

PIANOFORTE E CONTRABASSO

PATENTIA,Be C

Per ulteriori informazioni:
www.cedefop.eu.intftransparency
www.eurepa.eu.int'comm/education/index_it html
www.eurescv-search.com




